KMU-Beratung & Existenzgriindungen
Seminare - Coaching

GRUNDERKOMPASS 16PLUS

KURZCHECK
von Ernst Mennesclou
Ihre erste Standortbestimmung fiir eine tragfdhige Griindung

Name: Geschéftsidee:

Datum:

Orientierung vor Aktionismus.

Warum dieser Kurzcheck?

Eine gute Geschaftsidee allein reicht nicht. Fir eine tragfahige Grindung missen die eigenen
Kompetenzen, die strategische Ausrichtung, die passende Zielgruppe, der Kundennutzen sowie der
Weg zu Kunden und Auftrdgen zusammenpassen.

Viele Grunder beschéaftigen sich gleichzeitig mit Geschéftsidee, Finanzierung, Werbung,
Formalitaten und Kundengewinnung. Haufig fehlt dabei weniger der Einsatz als der Uberblick tiber
Zusammenhange, Reihenfolge und die passenden Strategien. Der Kurzcheck hilft lhnen, diese
Punkte sichtbar zu machen.

Was bringt lhnen der Kurzcheck konkret?

Sie erkennen, welche Grundlagen bereits gut vorbereitet sind.

Sie sehen, wo noch Unsicherheiten, Liicken oder offene Entscheidungen bestehen.
Sie erkennen, welche Themen zuerst geklart werden sollten.

Sie vermeiden unnétige Umwege, Zeitverluste und Fehlentscheidungen.

Sie schaffen eine bessere Grundlage fir die ndchsten Schritte Ihrer Griindung.

Fiir wen ist der Kurzcheck gedacht?

Fur Menschen mit einer ersten Geschaftsidee, Griinder in der konkreten Vorbereitung sowie bereits
gestartete Grinder, die prifen méchten, ob wichtige Grundlagen ausreichend geklart sind.
Besonders hilfreich ist der Kurzcheck, wenn viele Themen gleichzeitig zu bearbeiten sind und die
richtige Reihenfolge noch nicht eindeutig ist.

Strategische Grundlage fiir lhren Businessplan

Der Grinderkompass 16Plus — Kurzcheck bildet eine wichtige strategische Grundlage fir die
Entwicklung eines professionellen Businessplans und eines tragfahigen Unternehmens. Er hilft,
zentrale Fragen zu Kompetenzen, Positionierung, Zielgruppe, Kundennutzen, Marktbearbeitung und
Unternehmensentwicklung friihzeitig zu klaren.

Ein vollstandiger Businessplan umfasst dariiber hinaus weitere Themen. Abhangig vom
Grindungsvorhaben gehéren dazu beispielsweise Finanzierung, Kapitalbedarf, Rentabilitat,
Liquiditat, Rechtsform, Steuern, Versicherungen, Genehmigungen und weitere individuelle
Grundungsfragen.

So arbeiten Sie mit dem Kurzcheck



Nehmen Sie sich einige Minuten Zeit und beantworten Sie jede Frage so ehrlich wie mdglich.
Entscheidend ist nicht, was theoretisch richtig ware, sondern wie Ihre Situation heute tatsachlich
aussieht.

lhre Bewertung

O trifft zu O trifft teilweise zu O trifft nicht zu O noch nicht beurteilbar

Drei Schritte zu lhrer ersten Standortbestimmung
Schritt 1 — Standort bestimmen

Bewerten Sie die einzelnen Aussagen ohne lange zu Uberlegen. lhre erste ehrliche Einschatzung ist
meist aussagekraftiger als eine ,schéne* Antwort.

Schritt 2 - Handlungsbedarf erkennen

Achten Sie besonders auf alle Aussagen, die Sie mit ,trifft teilweise zu“, ,trifft nicht zu" oder ,noch
nicht beurteilbar* beantworten. Dort besteht Klarungsbedarf.

Schritt 3 - Fragen genauer klaren

Halten Sie alle Themen fest, bei denen Sie noch Fragen haben oder mehr Klarheit benétigen. So
wird sichtbar, welche Bereiche lhrer Griindung Sie noch genauer bearbeiten sollten.

Wie geht es weiter?

Der Kurzcheck zeigt Ihnen, wo Sie stehen. Im kostenfreien Orientierungsgespréch greifen wir offene
Fragen und mdgliche Handlungsfelder auf. Sie erfahren, wie die Bereiche zusammenwirken und
welche néchsten Schritte sich daraus fur lhre Griindung ergeben.

Der Grinderkompass 16PIlus von Ernst Mennesclou zeigt Ihnen dabei den zusammenhangenden
Weg von einzelnen Grindungsthemen zu einem tragfahigen Unternehmen.

Ilhre personliche Standortbestimmung

Beantworten Sie jede Frage aus Ihrer heutigen Situation heraus. Es geht nicht um eine perfekte
Antwort, sondern um eine ehrliche erste Einschéatzung.

Verfiigen Sie liber die fachlichen Kenntnisse, Qualifikationen, praktischen Erfahrungen und
personlichen Fahigkeiten, die Sie fiir lhre Geschiftsidee und den Aufbau lhres
Unternehmens bendtigen?

[ Jtriftzu [ trifft teilweise zu [ Jwrifftnichtzu [ ]noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:




Ist Ihnen klar, auf welches erfolgversprechende Spezialgebiet oder Geschéftsfeld Sie sich
konzentrieren miissen und welches Alleinstellungsmerkmal Sie dabei gegeniiber lhren
Mitbewerbern auszeichnet?

[ triftzu [ trifft teilweise zu [ trifft nichtzu [ ]noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:

Haben Sie lhre Zielgruppe so klar eingegrenzt, dass Sie konkret benennen kdnnen, welche
Menschen oder Unternehmen von lhren Leistungen den gréften Nutzen haben?

[ triftzu [ trifft teilweise zu [ trifft nichtzu [ ]noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:

Wissen Sie, welches besonders wichtige ungeloste Problem, welcher Wunsch oder welcher
Engpass lhre Zielgruppe aktuell so stark beschiftigt, dass sie nach einer L6sung sucht?

[ triftzu [ trifft teilweise zu [ trifft nichtzu [ ]noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:

Bietet Ihre Leistung eine Losung, die den entscheidenden Engpass lhrer Zielgruppe spiirbar
besser 16st und sich gegeniiber bestehenden Lésungen erkennbar unterscheidet?

[ triftzu [ trifft teilweise zu [ trifft nichtzu [ ]noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:

Ist Ihnen klar, welche Leistungen und Kompetenzen Sie selbst abdecken miissen und wo
geeignete Kooperationspartner lhre L6sung fir den Kunden sinnvoll erganzen kébnnen?

[ triftzu [ trifft teilweise zu [ trifft nichtzu [ ]noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:

Ist Ihnen bewusst, welches grundlegende und langfristig bestehende Bediirfnis lhrer Kunden
hinter dem unmittelbaren Wunsch nach lhrer Leistung steht?

[ triftzu [ trifft teilweise zu [ trifft nichtzu [ ]noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:




Kénnen Sie konkret benennen, welchen spiirbaren Nutzen Ihr Kunde durch lhre Leistung
erhalt und wodurch Sie seine Erwartungen zusatzlich uibertreffen oder Begeisterung
auslosen kénnen?

[ triftzu [ trifft teilweise zu [ trifft nichtzu [ ]noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:

Ist festgelegt, mit welcher verstiandlichen Nutzenbotschaft und liber welche geeigneten
Wege Sie lhre Zielgruppe erreichen und auf lhre Leistung aufmerksam machen?

[ triftzu [ trifft teilweise zu [ trifft nichtzu [ ]noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:

Haben Sie einen konkreten und regelmaBlig umsetzbaren Weg festgelegt, wie Sie passende
Interessenten finden, ansprechen und zu einem ersten persdnlichen Kontakt bewegen?

[ triftzu [ trifft teilweise zu [ trifft nichtzu [ ]noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:

Sind Sie darauf vorbereitet, im Kundengespréach den tatsdchlichen Bedarf und die
Kaufmotive zu erkennen, lhren Nutzen liberzeugend darzustellen und sicher auf Fragen oder
Einwénde zu reagieren?

[ Jtrifftzu [ Juifft teilweise zu [ [rifftnichtzu [ |noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:

Kodnnen Sie lhre Angebote so gestalten, dass der Kunde seine gewiinschte Lésung, den
konkreten Nutzen, die Leistungen und den Preis klar erkennt und eine Entscheidung treffen
kann?

[ trifftzu [ trifft teilweise zu [ Jtrifft nichtzu [ ]noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:

Ist Ihnen klar, wie Sie Kaufsignale erkennen, Angebote gezielt nachfassen und aus dem
Interesse eines Kunden einen verbindlichen Auftrag entwickeln?

[ Jtrifftzu [ trifft teilweise zu [ Jtrifft nichtzu [ ]noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:




Haben Sie festgelegt, wie Sie lhre Kunden auch nach dem Auftrag betreuen, ihre
Zufriedenheit erkennen und die Geschaftsbeziehung aktiv weiterentwickeln?

[ Jtrifftzu [ Jurifft teilweise zu [ [trifftnicht zu [ |noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:

Haben Sie einen konkreten Weg vorgesehen, wie aus zufriedenen Erstkunden Folgeauftréage,
Stammkunden und aktive Empfehlungen entstehen kénnen?

[ Jtrifftzu [ Jurifft teilweise zu [ [rifftnicht zu [ |noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:

Liegen lhnen die entscheidenden Zahlen, Ergebnisse und Informationen vor, mit denen Sie
regelmaRig erkennen kénnen, ob Ihr Unternehmen wirtschaftlich funktioniert und wo Sie
rechtzeitig gegensteuern miissen?

[ triftzu [ trifft teilweise zu [ trifft nichtzu [ ]noch nicht beurteilbar

Eigene Notiz:

lhre offenen Punkte und Fragen

* Welche Antworten mdchten Sie genauer klaren?
* Welche Fragen sind offen geblieben?
* Welche Themen méchten Sie im personlichen Orientierungsgesprach vertiefen?

Ilhr nachster Schritt

Senden Sie lhren ausgefiillten Griinderkompass 16Plus — Kurzcheck jetzt zuriick und
vereinbaren Sie lhr kostenfreies Orientierungsgesprach.

Wir besprechen gemeinsam, welche Themen fir lhre Grindung genauer geklart werden sollten,
welche Zusammenhange wichtig sind und welche néchsten Schritte sich daraus ergeben.

Kurzcheck ausfiillen - speichern - zuriicksenden -
Orientierungsgesprach vereinbaren.

Ernst Mennesclou
Grindungs- und Strategieberatung
Telefon: 0172 353 10 17 E-Mail: ernst@mennesclou.de



mailto:ernst@mennesclou.de
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